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L’Atelier Santé Ville (ASV)

« Outil de développement d’actions de santé ( réduction des inégalités 
sociales, environnementales et territoriales de santé), de coordination et 
d’accompagnement des acteurs…

Dans le but d’améliorer de l’état de santé de la population et en 
particulier des habitants des quartiers prioritaires de la politique de la 
ville »
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Les axes de travail du PLSP (Plan Local de Santé 
Publique)

• Les objectifs prévus pour l’année 2022
• Les actions réalisées en 2022

• Bilan de l’année 2022
• Perspectives pour l’année 2023
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Les axes de travail du PLSP

Le Plan Local en Santé Publique ( PLSP) de Digne-les-Bains 
prévoit quatre axes de travail :

➢ Accès aux soins auprès des publics en rupture sociale ;

➢ Souffrance psychique & santé mentale (développé dans le cadre du 
CLSM) ;

➢ Prévention/ promotion pour la santé ;

➢Information, coordination et mise en réseau.
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Les objectifs prévus en 2022

➢ Animer des groupes de travail pour la mise œuvre 
d’actions thématiques en lien avec les axes de travail du 
PLSP

➢ Offrir une meilleure lisibilité de la politique de santé 
communale auprès des élus et de la population

➢ Mettre en place une dynamique partenariale en assurant 
les missions d’accompagnement de soutien,  aux acteurs 
locaux

➢Gestion et mise à jour du Resodigne
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Les actions de dépistage précoce
Parcours Aventure santé pour les femmes

Objectif général :

Accompagner le public en situation de précarité vers une 
meilleure prise en compte de sa santé en proposant un 
dispositif de prévention alliant ateliers collectifs, bilan de 
santé complet et accompagnement de la personne

Objectifs opérationnels :

Accompagner 40 femmes des quartiers prioritaires de Digne 
les Bains vers un parcours de santé global considérant les 
questions cliniques (bilan de santé), d'accès aux droits et 
d'accès aux soins.

Public :

Femmes en rupture de soins
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Les actions de dépistage précoce
Parcours Aventure santé pour les femmes

Déroulement :

- Une animation avec coach santé + 1 entretien individuel pour connaitre ses 

droits

- Une animation pour préparer son bilan de santé

- Un bilan de santé complet au centre d’examen de Gap+ atelier relaxation

- Une animation plaisir à travers une activité sportive, culturelle ou artistique

- Un entretien individuel sur la santé sexuelle avec une sage-femme 

Partenariat:

Centre Hospitalier – PASS, Mutualité Française service prévention, CARSAT, 
service social, CPAM 04 , Conseil Départemental 04 service des solidarités, 
Mission locale, CPAM 05 via son Centre d'Examen de Santé, Union Nationale 
des CCAS (accompagnement méthodologique)

Rôle de l’ASV : porteur du projet, de la phase de recueil jusqu’à l’évaluation
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Parcours Aventure santé pour les femmes ; Bilan

Année Partenaires 

principaux

Nombre de 

parcours

Nombre de

Participantes

Taux de 

participation

2020 CAS 1 6 ?

2021 Mission 

Locale/CMS

2 8 ?

2022 CAS/ Mission 

Locale/ 

Meyronnette/

ADMR/Ligue 

de 

l’Enseignement
/CDIFF

3 21 80% en 

moyenne

TOTAL 6 35
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Parcours Aventure santé pour les femmes ; Bilan 

Pigeonnier/

Barbejas

33%

Centre 

Ville

38%

Autres 

quartiers 

(les Arches, 

Meyronnet

te etc.)

29%

Lieu d'habitation des participantes 
printemps 2022

18-25 

ans

36%

25-40 

ans

14%

40-50 

ans

23%

Plus de 

50 ans

27%

Tranche d'âge des participantes 
printemps 2022
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Objectif général :

Améliorer le taux de dépistage du cancer du sein des 
dignois,  sensibiliser et informer sur le cancer du sein

Objectifs opérationnels :

• Sensibiliser les dignois aux bénéfices du dépistage du 
cancer du sein

• Proposer un temps d’information pour inciter au dépistage 
• Réaliser des actions  de communication pendant la 

campagne octobre rose

Porteur du projet :

Asv et Centre de coordination Sud Provence-Alpes-Cote-
Azur

Octobre rose : mois de dépistage du cancer du sein

10



Contexte :

Le Centre Communal d’Action Sociale, l’ADOC 04-05 et de nombreux partenaires du 
champ de la culture, du sport et de la prévention, s’associent à la campagne de 
prévention en faveur du dépistage du cancer du sein  « Octobre Rose »

Des manifestations gratuites sont organisées à Digne les Bains durant le mois d’octobre. 
Elles s’adressent à tous les dignois et dignoises et principalement ceux qui sont éloignés 
du système de soins, dans le but de réduire les inégalités sociales de santé grâce à l’accès 
à la  prévention,

Partenariats:

CPAM04, Maison de la santé

Les actions à Digne les bains : 

Des stands d’information et de sensibilisation ont été organisés sur la place du marché où 
environ 100 personnes ont été touchées

Rôle de l’ASV : Co-organisation du projet, mise en réseau et communication auprès  des 
partenaires, relai de la communication

Octobre rose : mois de dépistage 

du cancer du sein

11



Objectif général :

• Accompagner les dignois dans l’arrêt du tabac durant le mois de novembre grâce a des kits et 
des stands d’information et de sensibilisation  

Objectifs opérationnels :

• Assurer le relais de la campagne nationale « Mois Sans Tabac »

Contexte :

Des kits gratuits ont été mis à disposition des partenaires sociaux et des professionnels de 
santé. Les usagers éloignés des soins ont ainsi pu se les procurer dans ces lieux relais,

Partenariats :

Santé Publique France au niveau national,  au niveau régional, association française des 
diabétiques .  

Les actions à Digne les bains :

• Stand d’information organisé par L’association française de diabétique

• Information auprès des partenaires sociaux et professionnels de santé + remise de kits 

• Plus de 120 personnes touchées par cette action 

Rôle de l’ASV : communication auprès des partenaires, mise en réseau, soutien logistique pour 
le stand 
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Objectif général :

• Mettre en place les actions afin d’améliorer la santé 
des jeunes et des étudiants à Digne-les-Bains 

Objectifs opérationnels :

• Assurer l’accès des jeunes et des étudiants aux soins 
de santé

Contexte :

Le 13 octobre 2022, s’est tenue la réunion sur la santé 
des jeunes et étudiants de la ville de Digne-les-Bains. 
Cette réunion avait pour objet de repérer les besoins 
en santé des jeunes et des étudiants dans la ville et 
de trouver les solutions à ces problématiques. 
Plusieurs problématiques de santé ont été repérées. 
Les premières solutions envisagées pour répondre à 
ces problématiques de santé.
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Partenariats :

Comité Départemental d’Education pour la Santé (CODES), 
Mission locale, PASS (permanence d’accès aux soins de santé,) 
Ligue de l’enseignement, CSAPA, ADSEA, CARUUD, Caisse 
Primaire d’Assurance Maladie (CPAM), Centre Medico Social 
Maison de Santé Maison des Jeunes et des Etudiants (MJE), 
Crous, Région

Les actions à digne les bains :

Faciliter l’accès aux soins pour les jeunes et les étudiants

Organiser un check-up santé jeunes et étudiants

Faciliter l’accès aux certificats médicaux pour la pratique 
sportive

Mettre en place une cartographie des formations liées aux 
problèmes de santé mentale des jeunes (souffrance 
psychologiques, détresse…)

Rôle de l’ASV : Porteur du programme
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Objectif général :

• Favoriser la mise en réseau des acteurs et la coordination des actions de promotion de la santé 
sur la ville 

Objectifs opérationnels :

• Assurer la mise à jour la version du répertoire des acteurs de l’insertion sociale dans sa version 
numérique.

Public : 

Professionnels du secteur sanitaire et social du bassin dignois.

Contexte :

« RESODIGNE, le Répertoire des acteurs du bassin dignois œuvrant dans le champ de l’insertion 
sociale », dans sa version numérique permet de naviguer et de consulter en ligne toutes les 
informations qui offrent, à chacun, une meilleure visibilité des ressources disponibles sur le 
territoire dignois

Partenariat:

CGET pour le financement de l’outil, Ville de Digne-les-Bains pour la promotion et la mise à jour 
de l’outil, XSALTO (société spécialisée dans l'ingénierie logicielle et Internet) pour la conception.

Les actions à digne les bains :

Promotion de l’outil en ligne auprès des partenaires
Réponse aux demandes spécifiques

Mise à jour régulières des données en ligne 

Rôle de l’ASV :
Administrateur du site internet, promotion et mise à jour de l’outil
Bilan de l’activité Resodigne :
37359 visiteurs en 2022

Mise à jour du site

Suivi de l’activité ResoDigne

« Le répertoire des acteurs du bassin dignois œuvrant dans le champ de l’insertion sociale »
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Objectif général :

Relancer la dynamique de réseau de l’Atelier Santé Ville 

Objectifs opérationnels :

Développer des actions de promotion de la santé, de prévention et de dépistage, en direction des 
publics des quartiers prioritaires

Public : 

Habitants des quartiers prioritaires de la politique de la ville

Contexte :

L’objectif de L’ASV est de traduire en plan d’action les besoins de santé de son territoire, priorisés dans le 
cadre de la politique de la ville. Ce dispositif est là pour repérer et organiser une réponse adaptée et 
concertée aux problématiques de santé du territoire de Digne.

La santé est une compétence facultative portée par la municipalité de Digne les Bains depuis plusieurs 
années. L’ASV, outil de cette politique pour les quartiers politique de la ville, souffre d’un défaut de 
pilotage actif partenarial.

Pour relancer la dynamique sur le territoire dignois, il est demandé aux acteurs de faire part de leurs 
attentes quant à l’animation territoriale de santé.

Partenariats:

Acteurs de la prévention, du soin et du dépistage à Digne les Bains
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Les actions à  prévoir :

Rencontre avec les acteurs de la precarité  en mai 2022 sur la santé du public précaire :

Assurer une animation territoriale

◦ Rencontrer les acteurs du territoire afin de faire part de la volonté de relancer l’animation du réseau

◦ Repérer les besoins en santé du territoire vus par les acteurs de terrain

Assurer le développement des actions répondant aux objectifs par :

◦ La mobilisation des acteurs ressources 

◦ La recherche active de financements pour les opérateurs

◦ Le dépôt des dossiers de subvention pour une mise en œuvre en 2022

Rencontre avec les partenaires en octobre  2022 sur la santé des jeunes  : 

◦ Organiser des rencontres partenariales plus régulières entre les acteurs de la prévention sur le territoire

◦ Bénéficier d’un appui logistique et d’un accompagnement méthodologique pour le développement 
d’actions spécifiques en direction des populations des quartiers prioritaires (éligibles au titre de la politique 
de la ville)

◦ Mettre en place un calendrier prévisionnel des actions de santé auprès des publics QPV et ville (afin d’avoir 
une meilleure visibilité des évènements organisés)

◦ Organiser une action commune avec tous les acteurs de la prévention sur les quartiers politique de la ville 
(QPV)

Rôle de l’ASV :  Animateur du réseau et de la dynamique partenariale 
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Bilan de l’année 2022

Un projet innovant 

pour l’accès aux soins 
des personnes 

éloignées des soins

Une 

dynamique 

partenariale 

réengagée

Des actions en faveur 

de la santé des 

jeunes et des 

étudiants

( conf, PJ)

Un soutien 

logistique auprès 

des acteurs de 

terrain

Des actions de 

communication 

et mise en 

réseau

Des actions de 

prévention et de 

dépistage pour les 

femmes éloignées 

des soins ( conf, PJ)
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Perspectives 2023

➢ Poursuivre l’animation de groupes de travail thématiques 
avec la mise en place d’actions en lien avec les axes de 
travail du PLSP

➢ Promouvoir  d’avantage auprès des financeurs/des 
partenaires/élus et population, la démarche Atelier Santé 
Ville

➢ Poursuivre l’animation d’un réseau d’acteurs de santé 
publique sur le territoire

➢ S’inscrire dans des réseaux professionnels thématiques 
santé (hors territoire)
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